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TOUTE L’EQUIPE DU S3E VOUS SOUHAITE
UNE BELLE ET HEUREUSE ANNEE 2025'!

Que cette nouvelle année soit synonyme de bonheur,

santé et prospérité pour vous et vos proches !

En ce début d'année nous souhaitons partager avec vous des

sujets d'avenir qui nous concernent tous.

En ce temps de transformation pour notre entreprise nous
souhaitons étre résolument optimistes par rapport a la nouvelle
gouvernance de SUEZ qui va se mettre en place en ce mois de
janvier 2025.

Forts de notre présence dans les différentes instances du
groupe nous participons activement aux négociations et a la

vie de nos entreprises.

En tant que représentants du S3E nous restons

extrémement attentifs quant a I'avenir de SUEZ :

e  Lavie économique de I'entreprise :
- La poursuite de la transformation ;
- Les changements des modéles économiques tant pour les
déchets que pour l'eau ;
- La continuité des résultats positifs de la branche Ingénierie
et Construction, SUEZ Consulting, SUEZ Digital Solutions, etc.

e Les actions sociales :
- Lorganisation et conditions de travail (Flex-Office, les
déménagements ...);
- Les rémunérations et la gestion des carriéres ;
- Le bien-étre des encadrants et des experts ;

La qualité du dialogue social.

Notre objectif est d'agir dans un esprit gagnant-gagnant, tant pour I'entreprise que les salariés et
les retraités. Construisons ensemble ! REJOIGNEZ le S3E pour peser sur votre avenir ! www.s3e.fr
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Avec vous nous souhaitons
poursuivre le développement
dynamique du S3E
dans toutes les sociétés
du groupe SUEZ

Nous avons besoin de VOTRE SOUTIEN : rejoignez le S3E a travers

des adhésions, des appuis et actions locales concrétes et visibles.

Rejoignez-nous !
Soyez acteurs de votre avenir professionnel !

Adhérez ou renouvelez

votre cotisation & dons :

https://tinyurl.com/fpstev4n
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