VOTEZ

POUR la LISTE
du SYNDICAT de
FENCADREMENT de
FENVIRONNEMENT

EAU

ELECTIONS DES MEMBRES DU CONSEIL

SYNDICAT @B

DE SURVEILLANCE DE LACTIONNARIAT SALARIE SUEZ

VOTE ELECTRONIQUE du mardi 20 JUIN a partir
de 9 heures au mardi 27 JUIN 2023 jusqu’a 14 heures.

1. RAPPEL ELECTION
DECEMBRE 2020

En décembre 2020 vos suffrages se
sont portés principalement sur la
liste du S3E, & hauteur de 36%

des droits de vote.

Nous avons 2 représentants
titulaires sur les 5 membres des
salariés et 4 suppléants.

2. NOS ACTIONS
REALISEES 2020-2023

Lors de la précédente mandature,
Jérdome NETTER et Ewa BERGERE,

vos élus titulaires du S3E, ont agi sur :

e La validation de I'apport des
titres du Fonds a I'OPA de
VEOLIA, permettant a chacun

d’en obtenir le prix maximal.

* De sélectionner le fonds
monétaires sur lequel les
montants issus de I'OPA ont été
placés, minimisant ainsi le risque

pour les salariés.

Notre objectif est d'agir dans un esprit gagnant-gagnant, tant pour I'entreprise que les salariés et les retraités.

Construisons ensemble ! REJOIGNEZ le S3E pour peser sur votre avenir ! www.s3e.fr

¢ D'argumenter avec succés pour
que les montants issus de I'OPA
ne soient pas automatiquement
reversés dans Reinvest, laissant
ainsi a chaque salarié la possibilité

de choisir.

3. NOTRE PROJET
POUR VOUS

1. Surveiller la gestion du FCPE afin
de défendre les intéréts financiers

des salariés-actionnaires :

Cela requiert une expertise
juridique et financiére afin d'exercer
au mieux l'analyse des éléments de

gestion fournis chaque année.

2. Exercer au profit des salariés la
représentativité de |'actionnariat

salarié au sein du capital du groupe.

Nous nous inscrivons totalement
dans la volonté du Groupe de faire
adhérer au projet d’entreprise le plus
grand nombre de collaborateurs qui
le souhaiterait a travers une politique

d’actionnariat salarié ambitieuse.

@ seee-suez-syndicat-encadrement-environnement-eau

CONSTRUISONS
ENSEMBLE L'AVENIR

SUEZ

Actionnaire d'un groupe non coté,
nous serons particuliéerement
vigilant a la maniére dont le prix de

I'action sera évalué chaque année.
4. LE VOTE

Vous étes détenteurs dans un des

3 fonds, chacune de vos actions
vous donne droit a une voix, faites-
en usage du 20 au 27 juin 2023.

Vous avez le pouvoir d'agir sur
les orientations des décisions
des futurs membres du Conseil
de Surveillance pour les 6

prochaines années.
5. NOTRE LISTE

Notre liste a été composée en ayant
recours a la volonté de défendre vos
intéréts dans le cadre du Conseil de
Surveillance du FCPE. Vos candidats
vont mettre a votre service leurs

compétences et leurs expertises.

Ce sont des femmes et des hommes
EN SA

FLAS

comme vous, salariés de SUEZ.
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Notre liste
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Titulaire N°1 Titulaire N°2 Titulaire N°3 Titulaire N°4

Jérome Véronique Pierre Camille
NETTER BONNELYE PUNSOLA CLAUSSE
Ancienneté 30 ans Ancienneté 32 ans Ancienneté 29 ans Ancienneté 3 ans
Directeur OPALIA Process Coordinator Coordinateur Sécurité Industrielle Ingénieur CYBER Sécurité
SUEZ EAU FRANCE SUEZ E&C SUEZ R&V SUEZ HQ
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Titulaire N°5

Anne-Véronique
LEBLOND

Ancienneté 31 ans

Directrice Performance Commerciale
SUEZ EAU FRANCE
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Suppléant N°1 Suppléant N°2

Lydie
SMAKI-CHAFI

Ancienneté 23 ans
Gestionnaire RH - FORMATION
SUEZ EAU FRANCE

Suppléant N°3 Suppléant N°4

Benoit
DUCLAUD

Ancienneté 12 ans
Chef de Projet
SUEZ CONSULTING

Ewa
BERGERE

Ancienneté 18 ans

Bertrand
LEPICIER

Ancienneté 32 ans
Directeur Ingénierie et Achats
SUEZ E&C

Resp. Relation Client
SUEZ EAU FRANCE

Suppléant N°6

Suppléant N°7 Suppléant N°8

Michel
LAFFORGUE

Ancienneté 29 ans

Suppléant N°9

Guillaume
DUBOUST

Ancienneté 27 ans

Sandra
LAVERGNE

Ancienneté 8 ans

Cindye
PREVEL
Ancienneté 2 ans

Chargée Marketing
SUEZ SMART SOLUTIONS

Responsable Commercial
SUEZ SES DIGITAL

Directeur Projet
SUEZ CONSULTING

Ingénieur Réseau
SUEZ HQ

Notre objectif est d’agir dans un esprit gagnant-gagnant, tant pour I'entreprise que les salariés et les retraités.

Construisons ensemble ! REJOIGNEZ le S3E pour peser sur votre avenir ! www.s3e.fr

@ seee-suez-syndicat-encadrement-environnement-eau

Suppléant N°5
Frédéric
COUTANSON

Ancienneté 15 ans
Chef de Secteur Hydraulique
SUEZ HYDREA

Suppléant N°10

Carine
BERGEZ

Ancienneté 10 ans
Projets LYRE
SUEZ EAU FRANCE




